OSTIM TEKNIiK UNIVERSITESI
AVANS USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amact, idari ve akademik personele ihtiyaci halinde
avans verilmesine iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar, OSTIM Teknik Universitesi’'nde gorevli tiim idari
ve akademik personeli kapsar.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu Usul ve Esaslarda gecen:

a) Avans: Idari ve akademik personelin gorevine iliskin ihtiyaclarini karsilamak iizere,
belirli sartlar dahilinde iicretine mahsuben verilen avans iicretini,

b) Avans Talebi: Avans almak isteyen idari ve akademik personelin avans talebini,

¢) Avans Sorumlusu: Avans bagvuru siirecini yiiriiten ve takibini yapan OSTIM Teknik
Universitesi Insan Kaynaklar1 Daire Baskanligini,

¢) Miitevelli Heyet: OSTIM Teknik Universitesi Miitevelli Heyetini,

d) Rektor: OSTIM Teknik Universitesi Rektoriinii,

e) Genel Sekreter: OSTIM Teknik Universitesi Genel Sekreterini,

f) Insan Kaynaklar1 Daire Baskanligi: OSTIM Teknik Universitesi Insan Kaynaklari

Daire Bagkanligini,
ifade eder.
IKINCi BOLUM
Avans Islemleri
Sartlar

MADDE 4- (1) Idari ve akademik personelden Universitemizde en az bir yil ¢alismis
olanlara evlilik, ikinci dereceye kadar kan ve sihri akrabalarinin vefati, hastalanmasi, afet veya
benzeri zaruri durumlarda nakde ihtiyaci olmasi halinde avans yilda en fazla bir defa avans
verilebilir.

(2) Avans tutari, bir aylik briit asgari iicreti gecemez.

(3) 11k alman avansin % 50 si kapatilmadan ikincisi istenemez.

(4) Avanslar ticretten mahsup seklinde en fazla 6 taksit seklinde ddenir.

Basvuru

MADDE 5- (1) Personel, avans ihtiyag talebini gerekc¢esiyle birlikte ve uygun goriildiigii
takdirde licretinden mahsup edilmesini kabul eden dilekgeyle, birim amirinin bilgisi dahilinde
Insan Kaynaklar1 Daire Baskanligina iletir. Avans talebi Insan Kaynaklar1 Daire Baskanliginca
bu Usul ve Esaslara gore degerlendirilir ve uygun goriilenler Rektdriin onayina sunulur.

(2) Usul ve esaslara uymayan dilekceler Insan Kaynaklar1 Daire Baskanlig1 ve Genel
Sekreter tarafindan degerlendirilerek karara baglanir.

Onay ve 6deme

MADDE 6- (1) Rektor tarafindan onaylanan avans islemleri Insan Kaynaklar1 Daire
Baskanligina iletilir. Avans 6demeler avans talep edenin iicretinin yatirildig1r banka hesabina
yapilir.



UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirlik

MADDE 7- (1) Bu Usul ve Esaslar, Miitevelli Heyet tarafindan onaylandig: tarihte
ylriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 8- (1) Bu Usul ve Esaslart OSTIM Teknik Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Kabul Edildigi Senato Toplantisinin

Tarihi Sayisi
19.06.2025 152

Yiiriirliige Konuldugu Miitevelli Heyeti Toplantisinin

Tarihi Sayisi
28.08.2025 89
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