OSTIM TEKNIiK UNIVERSITESI
ERASMUS PROGRAMI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu yénergenin amaci Erasmus+ projeleri kapsaminda, OSTIM Teknik
Universitesi’nden programa dahil olan iiniversite ve diger yiiksekogretim kurumlaria egitim-
Ogretim amaciyla 6grenci ve personel hareketliligine iliskin hususlar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge, Yurt disindaki iiniversitelerle imzalanan genel akademik
protokoller kapsaminda Erasmus+ programina katilacak 6grenci, akademik ve idari personel
hareketliligine iliskin siireci, ilgili birim ve kisilerin goérev ve sorumluluklarin1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen ve Erasmus
Universite Beyannamesi’nde yer alan ilkeler, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari
Merkezi Bagkanligi (Ulusal Ajans) tarafindan Erasmus Uygulama El Kitabi’nda belirlenen
sartlar, uluslararas1 anlagsmalar ve ilgili Yiiksekdgretim Kurulu mevzuati, OSTIM Teknik
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi, OSTIM Teknik
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi’nde belirtilen kurallara ve ilgili
YOK mevzuatlarma dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS): Ogrencilerin yurtdisinda aldiklar1 ve basarili
olduklar1 ders kredisi ve is ylkiinlin, bir yliksekdgretim kurumundan digerine transfer
edilmesini saglayan sistemi,

b) Erasmus: Avrupa Birligi Egitim ve Genglik ile Hayat Boyu Ogrenme Programlarini,

c¢) Erasmus Uygulama El Kitabi: Ulusal Ajans tarafindan, ilgili yilin Erasmus+
Programi Faaliyetlerinin temel uygulama ilkelerini belirlemek iizere yayimlanan kaynak
belgeyi,

¢) Cevrimi¢i Dil Sinavi: Degisim hakki kazanan o&grencilerin hareketliliklerine
baslarken ve hareketliligi tamamladiktan sonra tamamlamalar1 zorunlu olan dil sinavini,

d) Katilm Sertifikasi: Erasmus faaliyetinin gergeklestirildigi yiiksekogretim kurumu
veya kurum tarafindan 6grenciye/personele diizenlenen faaliyetin baslangic¢ ve bitis tarihlerini
belirten belgeyi,

e) Uluslararas: Iliskiler Koordinatorliigii: OSTIM Teknik Universitesi Uluslararasi
Miskiler Koordinatorliigii’nii

f) Kurum Koordinatérliigii: OSTIM Teknik Universitesi Erasmus Kurum
Koordinatorliigii’nii,

g) Fakiilte/MYO Erasmus Koordinatorleri ve Yabancit Diller Bolim Erasmus
Koordinatérleri: OSTIM Teknik Universitesi ilgili Fakiilteler, MYO ve Yabanci Diller
Boliimii Erasmus Koordinatorlerini,

g) Boliim Erasmus Koordinatdrleri: OSTIM Teknik Universitesi Fakiiltelerinin ilgili
boliimlerinin Erasmus Koordinatorleri ile MYO Erasmus Koordinator Yardimeisi’ni,

1) Kurumlar aras1 Anlagsma: Universite birimleri ile Erasmus programi kapsaminda,
Yiiksekogretim Erasmus Beyannamesi sahibi {niversitelerin boliimleri arasinda yapilan
Ogrenci/personel degisim anlagmasini,

i) Miitevelli Heyeti: OSTIM Teknik Universitesi Miitevelli Heyetini,

j) Nihai Rapor: Faaliyet donemi tamamlandiginda faaliyeti gerceklestiren kisinin
degerlendirmelerini ve 6zet raporu igeren belgeyi ifade eder.

k) Ogrenim Anlasmasi: Degisime katilan dgrencinin gidecegi iiniversite, alacagi dersler,



derslerin kredisi ve 6grencinin bagarili olmasi durumunda kendi {niversitesinden hangi
derslerden muaf tutulacagimi gosteren ve Ogrencinin kendisi ve her iki yliksekdgretim
kurumunun Boéliim ve/veya Kurum Erasmus Koordinatorleri tarafindan imzalanan anlagmayi,

1) Personel Ders Verme Hareketliligi Anlagsmasi: Degisim programina katilacak 6gretim
liyesinin verecegi ders programini ve ogretim planini gosteren anlagmayi,

m) Personel Egitim Alma Hareketliligi Anlagsmasi: Degisim programina katilacak
personelin alacagi egitim programini igeren anlagsmayi,

n) Rektdr: OSTIM Teknik Universitesi Rektorii’ni,

0) Senato: OSTIM Teknik Universitesi Senatosu’nu,

0) Staj Anlagmasi: Degisime katilan 6grencinin gidecegi kurumda gorecegi staj egitim
planin1 gosteren ve Ogrencinin kendisi, boliim koordinatorii ve gidecegi kurumun yetkilisi
tarafindan imzalanan anlagsmayt,

p) Universite: OSTIM Teknik Universitesi’ni,

r) Tirkiye Ulusal Ajansi: Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi
Baskanligi’ni

s) Yasal Temsilci: Miitevelli Heyeti tarafindan harcama ve imza yetkilisi olarak
atanan Rektorii ifade eder.

IKINCI BOLUM
Yetkili Kisi, Birimler ve Gorevleri

Yetkili Kisi, Birimler ve Gorevleri

MADDE 5- (1) Yetkili kisi ve birimler sunlardir:

a) Rektdr: OSTIM Teknik Universitesi Erasmus projelerinin Yasal Temsilcisi Rektorliik
Makami olup, 6grenim anlagmalar1 Rektor tarafindan imzalanir.

b) (Degisiklik: MHK-89) Erasmus Kurum Koordinatorii: Erasmus Kurum
Koordinatdrii, Rektor tarafindan atanir. Universite genelinde Erasmus programiyla ilgili
esgiidiimii saglar. Ayrica, Erasmus Kurum Komisyonu ile birlikte, degisime dair her tiirli
kararlarin alinmasi ve yiiriitilmesini koordine eder. Yiiksekogretim Kurumlar1 icin El
Kitabi’nin ilgili s6zlesme donemlerinde yer alan “Sozlesmeyi yiiksekdgretim kurumu adina
imzalamaya kimin yetkili olacagi, yiiksekdgretim kurumu tarafindan belirlenir. ilke olarak
sOzlesmeler kurum yasal temsilcisi tarafindan imzalanmalidir; ancak yetki devri ile bu yetki
astlara devredilebilir.” hiikkmii yer almaktadir. Bu madde ve 2457 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 57. maddesi dogrultusunda, Ostim Teknik Universitesi Erasmus Kurum
Koordinatorii, yuriitilen KA131 ve KA171 sozlesme donemleri kapsaminda yer alan
Erasmus+ Yiiksekdgretim Ogrenci ve Personel Hareketliligi Projeleri cercevesinde, dgrenci
ve personel hibe sdzlesmelerini imzalama yetkisine sahiptir.

¢) Uluslararas1 Iliskiler Koordinatdrii: Universite genelinde Uluslararasi tam zamanl
Ogrenci alimi1 ve is birlikleri ile Erasmus Projeleri ve ikili is birliklerinin isleyis ve
koordinasyonundan sorumlu Kurum Koordinatoriidiir.

¢) Erasmus Komisyonu: Universitede Erasmus Programi uygulama siirecinin seffaf ve
adil bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in en az 6 asil, 2 yedek iiye olarak 2 yil siireli Rektor tarafindan
gorevlendirilir. Proje kapsaminda hareketlilik yapacak adaylarin bagvurularini degerlendirerek
seffaf ve adil bir sekilde se¢im yapma yetkisine sahiptir. Alinan kararlara dayanak, Erasmus
Uygulama El Kitab1’dir.

d) Enstiti Erasmus Koordinatorii: Enstitii Erasmus Koordinatorii, Rektor tarafindan
Ogretim Uyeleri arasindan 3 (ii¢) yillik siire ile atanir. Erasmus programu ile ilgili gelismeleri
ve alinan kararlart enstitli 6gretim iiyelerine iletir. Enstitii 6gretim iiyeleri ve kurum
koordinatorliigii arasindaki esgiidiimii saglar. Enstitii’de hareketlilige katilacak personele
danismanlik yapar. Anlagsma yapilacak iiniversite lisansiistii boliimleri/programlar ile ilgili
ders igeriklerini inceleyerek kendi ilgili boliim dersleri ile denklik ve taninmasi hususunda
aragtirmalar yaparak hareketlilige katilacak Ogrencilere danmigsmanlik yapar. Anlasma



yapilacak Universiteleri belirleyerek Erasmus Kurum Koordinatorii is birligi ile ikili
anlagmalar1 gergeklestirir. Anlasma yapilacak iiniversiteler ile anlagma gerceklestirilmeden e-
posta vasitasiyla bir 6n goriisme gerceklestirilir ve karsilikli mutabik kalinir. Bu konuda
Kurum Erasmus koordinatorii ile is birligi icerisinde ¢aligir. Hareketliligini tamamlamis olan
personelin ders havuzuna ekleyecegi ders formlarmin ve faaliyet rapor sunumlarinin 6n
kontroliinii yapar. Belgelerin zamaninda Erasmus Kurum Koordinatorliigii'ne iletilmesine
yardimei olur. Faaliyet rapor sunumlarina katilir ve boliim personelinin katilimini saglar. Yurt
disindan donen 6grencilerin degisim doneminde aldiklar derslerin programlarina intibaklari
ve yonetim kurulunda karar alinmak tlizere sunulmasi ile ilgili islemleri yiiriitiir. Erasmus
programi ile yurt disindan gelen Ogrencilere ders segimleri ve diger akademik konularda
danigsmanlik yapar.

e) Fakiilte/MYO Erasmus Koordinatorleri ve Yabanci Diller Boliim Erasmus
Koordinatorleri: Fakiilte/MYO Erasmus Koordinatorleri ve Yabanci Diller Boliim Erasmus
Koordinatorleri, Fakiilte Dekanlar1 tarafindan Boliim 6gretim iiyeleri arasindan 3 (ii¢) yillik
siire ile atanir. Temsil ettigi Fakiiltenin ilgili B6liim Erasmus Koordinatorleri ile is birligi
icerisinde caligirlar. Erasmus programmmi ilgili boliimlerde tanitir, bu program ile ilgili
haberleri duyurur, Erasmus programindan yararlanmak isteyen 6grencilere {iniversite ve ders
secimlerinde damigmanlik yaparak kurum koordinatorliigii tarafindan istenilen belgeleri
imzalar.  Bolim  Koordinatorleri  ile  birlikte  anlasma  yapilacak  {iniversite
boliimleri/programlart ile ilgili ders igeriklerini inceleyerek kendi ilgili bolim dersleri ile
denklik ve taninmasi hususunda arastirmalar yapar ve bunun sonucunda anlasma yapilacak
boliimleri belirler. Anlasma yapilacak {iniversiteler ile anlasma gergeklestirilmeden 6nce e-
posta vasitasiyla bir 6n goriisme gerceklestirilir ve karsilikli mutabik kalindiktan sonra ikili
anlagmalar1 fiziksel veya c¢evrimigi platform iizerinden gercgeklestirir. Bu konuda Kurum
Erasmus koordinatorii ile is birligi igerisinde ¢alisir. Fakiilte/MYO Erasmus Koordinatorleri
ve Yabanci Diller Boliim Erasmus Koordinatorleri, boliimlerde hareketlilik yapacak olan
personele danmismanlik yapar. Hareketliligini tamamlamis olan personelin ders havuzuna
ekleyecegi ders formlarinin ve faaliyet rapor sunumlarinin 6n kontroliinli yapar. Belgelerin
zamaninda Erasmus Kurum Koordinatorliigii’'ne iletilmesine yardimci olur. Faaliyet rapor
sunumlarina katilir ve bolim personelinin katilimini saglar. Yurt disindan donen 6grencilerin
degisim doneminde aldiklar1 derslerin programlarina intibaklar1 ve yonetim kurulunda karar
alinmak tizere sunulmasi ile ilgili islemleri yiiriitiir. Erasmus programu ile yurt disindan gelen
ogrencilere ders secimleri ve diger akademik konularda danismanlik yapar.

f) Bolim Erasmus Koordinatorleri: Bolim Erasmus Koordinatorii, Fakiiltenin ilgili
Boliim Bagkanlar tarafindan boliim 6gretim {iyeleri arasindan 3 (ii¢) yillik stire ile atanir.
Boliim Erasmus Koordinatorii, Erasmus programini ilgili boliimde tanitir, bu program ile ilgili
haberleri duyurur, Erasmus programindan yararlanmak isteyen 6grencilere {iniversite ve ders
secimlerinde danismanlik yapar. Anlagsma yapilacak tiniversitelerin boliimleri ile ilgili ders
iceriklerini inceleyerek kendi boliim dersleri ile denklik ve taninmasi hususunda arastirmalar
yapar ve bunun sonucunda anlagma yapilacak boliimleri belirleyerek Fakiilte Erasmus
Koordinatorlerine tekliflerde bulunurlar.

g) (illave: MHK-89) icerme Destegi ve Sorumlusu: Erasmus+ programi, tiim
eylemlerinde firsat esitli§ini ve erisimi, igermeyi, cesitliligi ve adilligi saglamayi
hedeflemektedir. Icerme ve gesitlilik (inclusion and diversity) stratejisi kapsamimda amac,
cesitli engellere (sosyal, ekonomik, fiziksel, psikolojik, vs.) sahip katilimcilarin proje
stireclerine dahil edilmesine 0zel Onem gostererek esit erisim firsatlar1 saglanmasidir.
Erasmus+ Programi, 6zel ihtiya¢ sahibi bireylerin programa katilimimi tesvik etmektedir.
Potansiyel katilimcilar, ek finansal destek olmadigi takdirde fiziksel, ruhsal veya saglik
durumu sebebiyle projeye veya hareketlilik faaliyetine katilimi1 miimkiin olmayan 6zel ihtiyag
sahibi bireylerdir. Bu kapsamda “I¢erme ve Cesitlilik” temasi ile yiiriitiilmesi dngoriilen gérev
ve sorumluluklar Icerme Destegi Sorumlusu tarafindan gerceklestirilir. Bu gorevler
asagidadir:



-Kurum igerisinde icerme ve ¢esitlilik stratejisine iligskin farkindaligin artirilmasi,

-Konuyla ilgili kurumsal diizeyde irtibat kisisi olarak gorev alinmasi,

-Sosyal destek ve iletisim stratejilerinin gelistirilmesi,

-Mevcut destek imkanlarinin tiniversite genelinde tanitilmasi,

-Proje stireglerinde gorev alan personel ve birimlerle bilgilendirme faaliyetlerinin
yiriitiilmesi,

-Hareketlilik siire¢lerinde katilimcilara gerekli destek ve iletisimin saglanmasi,

-Proje ortaklarina icerme ve kapsayicilik kapsaminda gerekli bilgilendirmelerin
yapilmas.

} UCUNCU BOLUM
Ogrencilerin Basvuru ve Degerlendirilme Siireci

Yurt Disina Ogrenim Haraketliligi Kapsaminda Giden Ogrencilerin Basvuru
Sartlar:

MADDE 6- (1) Erasmus programina bagvuracak ogrencilerin, basvuru igin
saglamalar1 gereken asgari sartlar sunlardir:

a) Programa katilacak dgrenciler, On Lisans/Lisans/Yiiksek Lisans/Doktora programina
tam zamanl olarak kayith olmalidir. Yabanci dil hazirhk siifi ve dikey gecis hazirlik
programi 6grencileri Erasmus programinin §grenim hareketliliginden faydalanamaz.

b) Lisans 6grencileri i¢in en az 2.20/4.00, lisansiistii 6grencileri i¢in en az 2.50/4.00
agirlikli genel not ortalamasina sahip olma sart1 aranir.

¢) Program kapsaminda Universitemizin Ingilizce Hazirlik Koordinatorliigii tarafindan
yilda bir defa yapilan dil smavdan en az 60 puan almak (Bl seviyesi) veya ilgili dilin
yeterliligini belgelemek gerekir.

¢) Asgari faaliyet siiresi her dgrenci igin ii¢ aydir. U¢ ay1 tamamlanmadan programdan
ayrilan 6grenciler miicbir sebepleri (hastalik, agir kaza, 6lim vb) olmamasi durumunda
aldiklar1 hibeyi iade etmek durumundadirlar. Miicbir sebeple programi ongdriilenden erken
terk etmek zorunda kalan 6grenciler bu durumu resmi belgelerle kanitlamak zorundadir.

d) Erasmus programina katilim siiresi her derece (Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora)
icin en fazla 12 aydir. Bir dereceden digerine siire aktarilmaz.

e) Erasmus Ogrenim Programi kapsaminda hareketlilige katilacak ogrenciler ilgili
donemde OSTIM Teknik Universitesi’nde ders secimi yapmayacaklardir. Ancak kayit
yapmakla yiikiimlidiirler.

f) Ogrenciler kayith bulunulan ya da basvurulacak programin varsa gerekli gordiigii
diger bagvuru sartlarin1 saglamalidir.

g) Ogrenim hareketliligi basvurularim degerlendirmesinde kullanilacak degerlendirme
oOl¢iitleri ve agirlikli puanlart sunlardir:

- Agirlikli genel not ortalamasi: %50

- Yabanc dil diizeyi: %50

Basvuru Islemleri

MADDE 7- (1) Bagvurularla ilgili bilgi Erasmus Kurum Koordinatorliigii ve
Universitenin internet sayfalarinda yayinlanir.

(2) Ogrenciler 6grenim hareketliligi ve staj kapsamindaki {iniversite tercihlerini
Cevrimi¢i Ogrenme Anlasmasi (Online Learning Agreement- OLA) sistemi iizerinden
gerceklestirirler.

(3) Erasmus Koordinatorliigline teslim edilecek belgeler bilgisayar ortaminda
doldurulacak olup aksi durumdaki bagvurular kabul edilmeyecektir.

(4) Basvuru belgelerindeki imza, tarih ve kase/miihiir boliimleri, ilgili kurum yetkilisi
(Erasmus Kurum Koordinatorliigii, Erasmus Boliim Koordinatorii, hareketlilik yapilacak
tiniversitenin Erasmus kurum yetkilisi) tarafindan onaylanmalidir.

(5) Ogrenciler basvurularinda, 3 ve daha fazla Universite ile anlasma olmas1 halinde, en



fazla 3 fiiniversite tercihinde bulunabilir. Ogrenciler bu tercihlerini yaparken gitmeyi
planladig1 iiniversitenin ders programini, derslerin igerigini, 6gretim dilini, Avrupa Kredi
Transfer Sistemi kredisini ve Boliim Erasmus Koordinatorii ’niin goriislerini dikkate alir.
Universitelerin, bagvuru yapan ogrencileri kabul durumuna gére ogrencilerin gidecekleri
tiniversite 6grencilerin tercihlerinden farklilik gosterebilir.

(6) Ogrenci, Erasmus siirecinin takibinden sorumludur. Iletisim bilgilerinin giincel
olmas1 ve tiim islemlerin 6grenci tarafindan takip edilmesi zorunludur.

(7) Ogrenciler,

a) Universite Erasmus internet sayfasinda bulunan ¢evrimigi basvuru formunun imzali
kopyast,

b) Onayl1 giincel not dokiim belgesi (Transkript),

¢) Hazirlik Koordinatorliigii tarafindan onaylanmis dil sinavi sonug belgesi veya dil
seviyelerini gosteren belge ile

Erasmus Kurum Koordinatorliigli'ne basvuruda bulunmalidir.

Degerlendirme ve Yerlestirme

MADDE 8- (1) Bagvurular, Ulusal Ajans tarafindan belirlenen ve basvuru siirecinden
once aciklanan kriterler g6z Oniine alinarak degerlendirilir. Basvurusu kabul edilen
ogrencilerin, yabanci dil diizeyini belirlemede kullanilacak belgeler ve uygulanacak metot,
Ogrencilere bagvuru ilaninda bildirilir.

(2) Erasmus Ogrenci 6grenim hareketliligi adaylarinin siralamasi; not ortalamasinin
%50’s1 ve dil sinavi sonucunun %50’sinden olusan Erasmus notuna gore yapilir. Ayrica,
hareketlilik bagvurularini degerlendirmede, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar
Merkezi Bagkanligi tarafindan her s6zlesme donemi kapsaminda hareketlilik gerceklestiren
yiiksekogretim kurumlari i¢in hazirlanmig El Kitabi’nda belirtilen degerlendirme 6lgiitleri ve
agirlikli puanlar kullanilacaktir.

(3) Ogrenciler fakiilte/yiiksekokul/enstitii bazinda siralanir. Ogrenci segiminde boliimler
arast esit dagilim olacak sekilde yerlestirme yapilir. Basvuru gelmeyen bdoliimlerin
kontenjanlar1 diger boliimlere aktarilabilir. Ortak programda 6grenci olup dilekge ile
diploma programindan ders almaya baslayan 6grenciler, ders aldiklar1 diploma programinin
kontenjaninda degerlendirilirler.

(4) Hareketlilik yapacak 6grencinin, Erasmus Kurum Koordinatorliigiince diizenlenecek
olan oryantasyon egitimine katilmasi zorunlu olup aksi durumda eksik bilgiden kaynakli
yasanacak sorunlardan 6grenci kendisi sorumlu olacaktir.

(5) Yerlestirilmeye hak kazanan 6grenci

a) Ogrenim anlasmasi,

b) Kabul mektubu,

¢) Hibe sozlesmesi,

¢) Avro hesap bildirim formu,

d) Vize talep yazisi

evraklarini verilen siire igerisinde tamamlamakla yiikiimliidiir.

(6) Degerlendirme sonuglart Universitenin ve Erasmus Kurum Koordinatorliigii niin
internet sayfasinda duyurulur.

Alnacak Dersler, Ogrenim Anlasmasi ve Intibak Formu

MADDE 9- (1) Yerlestirilen 6grencilerin karsit kurumda alacaklari dersler ve 6grenim
anlasmas1 formu Boliim Erasmus Koordinatorii tarafindan onaylanir. Ogrenim Anlasmast,
ogrencinin hareketlikte bulunacagi doneme iliskin ders se¢imini igerecek olup bir dénemde 30
(+3/-3) AKTS’lik ders yer almalidir.

(2) Ogrenim Anlasmasi gidilecek iiniversitenin boliim koordinatoriine iletilerek onay
alinmalidir. Kurumlarca onaylanmis form Erasmus Kurum Koordinatorliigii'ne iletilmelidir.

(3) Kabul mektubu, gidilecek iiniversitenin Erasmus Kurum Koordinatorliigii tarafindan
onaylanmis olmalidir.

(4) Alinmas1 ve 6grenci dondiikten sonra muaf tutulmasi kararlastirilan dersleri igeren



O0grenim anlagsmasi 4 niisha olarak hazirlanir. Anlagma; 6grenci, Boliim veya Enstitii Erasmus
Koordinatorii tarafindan imzalanir. Anlasmanin bir niishas1 6grencide, bir niishas1 Erasmus
boliim koordinatoriinde, bir niishasi, gidilecek iiniversitede ve bir niishas1 da Erasmus Kurum
Koordinatorliigii’nde bulunmalidir.

(5) Ogrencilerin degisim programimdan dénmesini takiben diizenlenen Akademik
Taninma Belgesinde, 6grencinin hangi derslerden basarilt oldugu, bu derslere iliskin AKTS
kredi miktarlar1 ve notlar ile iiniversitede hangi derslerden muaf sayildigi, bu derslerin AKTS
kredi miktarlar1 ve notlart yer alir. Akademik Taninma Belgesi, Ogrenim Anlasmasinin
tamamlayict ekidir ve Ogrencinin degisim programi boyunca aldigi derslerin iiniversitede
taninmasint garanti eder. Fakiilte Kurullar tarafindan alinan ders taninma karar suretleri de
Akademik Taninma Belgesi olarak gecerlidir.

(6) Cesitli sebeplerle 6grenim anlagmasinda yapilacak olan degisikliklerin, 6grencinin
gittigi iiniversitede akademik donemin baslamasini takiben en ge¢ bir ay iginde yapilmig
olmas: gerekmektedir. Ogrenim anlasmasi iiniversite ve kars1 iiniversite yetkilileri tarafindan
tekrar onaylanarak Erasmus Kurum Koordinatorliigii’ne bir niishasi iletilmelidir.

Gidilecek Universiteye Bagsvuru ve Kabul Siireci

MADDE 10- (1) Gidilecek iiniversite ile yazismalar Erasmus Boliim Koordinatori
danismanliginda Ogrenci tarafindan yapilir. Karst iiniversite tarafindan istenilen belgelerin
hazirlanmasi1 6grencinin sorumlulugundadir.

(2) Erasmus Kurum Koordinatorliigi belgelerin  hazirlanmasinda 6grencilere
danmismanlik yapar ve bagvuru evraklarini karsi tiniversitelerin ilgili koordinatorliiklerine son
basvuru tarihinden dnce iletir.

(3) Seyahat ve vize islemlerinin takibi 6grencinin sorumlulugundadir. Erasmus Kurum
Koordinatorliigii tarafindan onaylanan vize yazisii alan Ogrenci, gidecegi {ilkenin
konsolosluguna bagvurarak vize islemlerini takip etmelidir.

Ogrencilerin Universitedeki Statiileri

MADDE 11- (1) Ogrencinin, Erasmus programi kapsaminda yurt disinda bulunacag:
stire, normal 6grenim siiresinden sayilir.

(2) Ogrenci Erasmus programi kapsaminda yurt disinda bulunacagi siire zarfinda
Universiteye karst dgrenim iicreti ile ilgili sorumluluklarini yerine getirmekle yiikiimliidiir.
Odenir, gidilen kuruma 6grenim ticreti ile ilgili herhangi bir 6deme yapilmaz. Ancak barinma,
ulasim, kisisel harcamalar, beslenme, vize islemleri, saglik sigortasi gibi tiim masraflar
ogrencinin sorumlulugundadir.

Sozlesme ve Hibelerin Odenmesi

MADDE 12- (1) Hibe o6demelerinin yapilabilmesi ic¢in 6grenciler Erasmus Hibe
Sozlesmesi imzalamalidir. Hibe sézlesmesinde yazili olan toplam hibe 6grencinin 6grenim
gorecegi liniversiteden aldigi kabul mektubundaki tarihler dngoriilerek hesaplanir. Program
sonunda teslim edilen belgelerdeki fiili tarihlere gore kesinlesen hibe miktar1 esastir. Program
oncesinde Ongoriilen toplam hibenin %80’1 6grencinin hesabina aktarilir. Geriye kalan
%20’lik hibe miktar1 program tamamlandiktan sonra 6grencilerin teslim ettikleri belgelerdeki
(pasaport ve katilim belgesi) fiili tarihlere gore yeniden belirlenir ve buna gore son 6deme
gergeklesir ya da iade istenir

(2) Odemeler, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanligi
tarafindan, her sozlesme donemi kapsaminda hareketlilik faaliyeti gergeklestiren
yiiksekdgretim kurumlar1 i¢in hazirlanmig El Kitabi’'na gore belirlenen {icretler Avro
cinsinden ddenecektir.

(3) Yurtdisinda bulunduklar siire i¢cinde 6grenime devam etmeyen, sinavlara girmeyen
ve/veya sorumluluklarini yerine getirmedigi tespit edilen Ogrencilerin hibelerinde kesinti
yapma ve iadesini talep etme hakki Erasmus Kurum Koordinatorliigli’nde saklidir.

(4) Ogrencinin 6grenim faaliyeti ile ilgisi olmadan tatil giinleri hari¢ bir haftadan fazla
stire ile misafir oldugu sehirden / lilkeden ayrilmasi durumunda ayr1 kaldig: siireler i¢in hibe



O0demesi yapilamaz. Daha 6nce yapilmis olsa bile bu donem verilen hibenin iadesi talep edilir.

(5) Programa katilacak ogrenciler faaliyetin her bir dénemi i¢in 30 (+/-3) AKTS ders
alir. Kalan hibe 0Odemesi, 6grencinin basarili oldugu toplam kredi sayis1 iizerinden
yapilacaktir. Bir donem i¢in, en az 20 AKTS ile basarili olarak donen 6grenciye tam 6deme yapilacak
olup 11-19 AKTS ile donen 6grenciler kalan hibelerini alip alamayacaklari, 0-11 AKTS ile donen
Ogrencinin gitmeden once aldigi hibeyi geri iade edip etmeyecedi Erasmus Komisyonu’nun teklifi
Universite Yonetim Kurulu’nun karari ile belirlenebilir.

(6) Erasmus Programi’ni tamamlaylp donen Ogrenci, sozlesme uyarinca, karst
tiniversitenin not ¢izelgesini ve varsa yaptig1 degisiklikleri de igeren, imzalar1 tamamlanmis

a) Ogrenim Anlasmast,

b) Degisim Transkriptini,

¢) Katilim Sertifikasini,

¢) Ulke giris cikislarini gdsteren pasaport sayfalarini,

d) Ucak binis kart belgelerini

Erasmus Kurum Koordinatorliigli'ne teslim etmekle ylkiimlidiir. Ayni1 zamanda
O0grencinin OLS sinavinin 2. asamasini ve c¢evrimici yapilacak olan “AB Anketi’ni
tamamlamasi1 zorunludur. Kalan %20’lik hibe, bu belgelerin tamamlanmasini takiben ddenir.

(7) Ogrenci, kalan hibenin transferinden sonra ddeme dekontunu e-posta ile Erasmus
Kurum Koordinatorliigii’'ne iletmelidir.

intibak islemleri

MADDE 13- (1) Intibak islemlerinde kullanilacak belge; &grencinin yurtdisindaki
egitim donemine iliskin not ¢izelgesidir.

(2) Karsi iiniversitedeki egitimlerini tamamlayip geri gelen 6grenciler, intibak islemleri
icin not ¢izelgesi ile birlikte ilgili Boliim Baskanligina bagvurur.

(3) Ders intibaklar; ilgili Boliim Baskaninin, Boliim Erasmus Koordinatoriiniin ve
akademik danismanin onerisi iizerine ilgili Fakiilte Kurulu karari ile yapilir ve karar Ogrenci
Isleri Daire Baskanligi’na bildirilir.

(4) Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, otomasyon sistemi iizerinden grencinin not
cizelgesinde gerekli islemleri yapar ve not ¢izelgesinin onayl bir kopyasin1 Erasmus Kurum
Koordinatorliigii’'ne gonderir. Boylece 6grencinin degisim dosyasi tamamlanmis olur.

) DORDUNCU BOLUM
Universiteye Gelen Ogrencilerin Basvuru ve Degerlendirilme Siireci

Universiteye Basvuru

MADDE 14- (1) Universiteye degisim programlari kapsaminda gelmek isteyen
ogrenci, Erasmus Kurum Koordinatorliigli’niin internet sayfasindan veya kendi
tiniversitesindeki kurum koordinatoérliigiinden temin edecegi bagvuru formunu eksiksiz
doldurarak istenen diger belgelerle birlikte ilgili koordinatorliik araciligiyla Erasmus Kurum
Koordinatorliigii’ne son bagvuru tarihinden 6nce gonderir.

Ders Secimi ve Ogrenim Anlasmasi

MADDE 15- (1) Gelen 6grenci, OSTIM Teknik Universitesi’nde alacag dersleri
tiniversite internet sayfasindan ulasabilecegi ders katalogundan secer ve Ogrenim
anlagsmasinda alacagi dersleri belirtir. Derslerin agilmamasi durumunda basvuru formunda
belirtilen derslerde degisiklik yapilabilir.

(2) Bolim Erasmus koordinatorleri, Erasmus programi kapsaminda gelen 6grencilerin
ders secimlerinde yardimci olur ve 6grencilerin basvuru formlarini1 imzalar.

(3) Boliim Koordinatdrleri, Ogrenim Anlasmasini Erasmus Kurum Koordinatorliigii’ne
teslim etmekle ylikiimliidiirler.

Kabul Mektubunun Gonderilmesi

MADDE 16- (1) Bagvurular, basvuru formu ve diger gerekli belgeler alindiktan sonra,
iki Universite arasindaki degisim dengesi (giden-gelen 6grenci sayisi arasindaki oran) ve
Ogrencinin akademik durumu géz oniine alinarak ilgili Boliim tarafindan degerlendirilir.



(2) Basvurusu ilgili Boliim tarafindan kabul edilen Ogrencilere Erasmus Kurum
Koordinatorliigii tarafindan hazirlanan kabul mektuplar1 génderilir.

Gelecek Ogrencilerin Bilgilendirilmesi ve Kayit Islemleri

MADDE 17- (1) Ogrencilere kabul mektubu ile birlikte vize islemleri, akademik
takvim, uyum programi ve iiniversitede yasam ile ilgili bilgi notlar1 gonderilir.

(2) Erasmus Kurum Koordinatorliigii gelen 6grencilerin 6n kayit islemlerini tamamlar
ve Ogrenciye; Universite i¢i diger idari islemler ile ulasim, konaklama vb. islemlerinde
danismanlik hizmeti verir. Gelen 6grencinin kesin kayit igleminin yapilmasi, dgrenci kimlik
kartinin hazirlanmasi, ders kaydinin yapilmasi, e-posta adresi ve otomasyon sifresinin
verilmesi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 ve ilgili daire baskanliklarinin sorumlulugundadar.

Gelen Ogrencilere Uyum Program

MADDE 18- (1) Ogrenciler i¢in Erasmus Kurum Koordinatérliigii tarafindan her
donem basinda bir uyum programi diizenlenir. Uyum programi kapsaminda Universitenin
tanitimi, cesitli sosyal, kiiltiirel ve benzeri etkinlikler Erasmus Kurum Koordinatorligi
tarafindan yapilir. Boliim Erasmus koordinatdrleri de Erasmus programi kapsaminda gelen
ogrencilere B6liim uyumlar1 konusunda danigmanlik yapar.

Universitede degisimini tamamlayan o6grencilerle ilgili yapilmas1 gereken
islemler

MADDE 19- (1) Universitede degisim programin1 tamamlayan 6grenciler iilkelerine
donmeden 6nce Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi’ndan déniis evraklarini alirlar. Bu islemi
tamamlayan Ogrencilerin resmi not ¢izelgeleri hazirlanir ve Erasmus Kurum Koordinatorligi
tarafindan kars1 liniversitenin ilgili ofisine gonderilir.

BESINCi BOLUM
Staj Hareketliligi

Erasmus Staj Hareketliligi

MADDE 20- (1) Staj faaliyeti, 6grencinin 6grenim gordiigli mesleki egitim alaninda
yurtdigindaki bir isletmede ya da kurumda uygulamali is deneyimi elde etmesidir. Staj
yurtdiginda bir tiniversitede yapilacaksa 6grencinin mesleki egitim alani ile ilgili departmanda
yapilmalidir.

(2) Staj faaliyetinin 6grencinin diploma programi i¢in zorunlu olmasi gerekmez. Ancak
staj yapilacak sektor, 6grencinin mevcut mesleki egitim programu ile ilgili bir sektér olmalidir.

(3) Faaliyet stiresi lisans, yiiksek lisans ve doktora 0grencileri i¢in 2 ile 12 ay arasinda
bir stiredir.

Ogrencilerin Staj Hareketlilizinden Yararlanma Sartlari

MADDE 21- (1) Universitenin herhangi bir diploma programina kayitli tam zamanl
ogrenciler staj hareketliliginden yararlanabilir. Birinci sinif 6grencileri de staj programindan
yararlanabilir.

(2) Ogrenci, hareketlilikte bulunacagi doneme iliskin staj kurumunu kendisi belirler.
Erasmus Kurum Koordinatorliigii bu konuda 6grencilere destek olur.

(3) Bagvuracak lisans dgrencilerinin agirlikli genel not ortalamasinin en az 2.20/4.00,
lisansiistii 6grencilerinin ise en az 2.50/4.00 olmas1 gerekir.

(4) Staj hareketliligi basvurularini degerlendirmede kullanilacak degerlendirme
Olciitleri ve agirlikli puanlar1 sunlardir:

- Agirlikli genel not ortalamast: % 50

- Yabanc dil diizeyi : % 50

(5) Ogrenciler, Erasmus Kurum Koordinatorliigiince acgilan ¢agrilara, ilandaki
bagvuru tarihleri i¢inde bagvurur.

(6) Ogrenciler;

a) Erasmus Kurum internet sayfasinda bulunan bagvuru formunun imzali kopyasi,

b) Onayli giincel not dokiim belgesi (Transkript),



¢) Hazirlik Koordinatorliigii tarafindan onaylanmis dil sinavi sonug belgest,

¢) Erasmus Bolim Koordinatorii ve staj kurumu tarafindan onaylanmis staj kabul
belgesi ile Erasmus Kurum Koordinatorliigii’ne bagvuruda bulunur.

(7) Bagvuru belgelerindeki imza, tarih ve kase/miihiir boliimleri, ilgili kurum
yetkilisi (Erasmus Kurum Koordinatorliigii, Erasmus Boliim Koordinatorii, staj yapilacak
kurum yetkilisi) tarafindan onaylanmis olmalidir.

(8) Basvurusu kabul edilen 6grencilerin yabanci dil diizeyini belirlemede kullanilacak
belgeler ve uygulanacak metot, 6grencilere basvuru ilaninda bildirilir.

(9) Ogrencilerin staj durumu ve onayl, Bélim Baskanhig, Boliim Erasmus
Koordinatorii ile 6grencilerin akademik danismanlar tarafindan kararlastirilarak Erasmus
Kurum Koordinatorliigii’niin onayina sunulur.

(10) Yerlestirilmeye hak kazanan 6grenci

a) Hibe sozlesmesi,

b) Avro hesap bildirim formu,

¢) Vize talep yazisi evraklarini hazirlar.

(11) Ogrencinin stajin1 bagartyla tamamlamasi durumunda, Fakiilte Kurulu tarafindan
stajin siiresine gore hesaplanan AKTS kredi miktarlar1 6grencinin Diploma Ekine kredi olarak
yansitilir.

Degerlendirme ve Yerlestirme

MADDE 22- (1) Bagvurular, Ulusal Ajans tarafindan belirlenen ve bagvuru siirecinden
once aciklanan kriterler g6z Oniine alinarak degerlendirilir. Basvurusu kabul edilen
ogrencilerin, yabanci dil diizeyini belirlemede kullanilacak belgeler ve uygulanacak metot,
Ogrencilere bagvuru ilaninda bildirilir.

(2) Erasmus 0Ogrenci staj hareketliligi adaylarinin siralamasi; not ortalamasinin

%50’s1 ve dil smavit sonucunun %50’sinden olugsan Erasmus notuna gore yapilir. Daha
once Ogrenim, staj veya konsorsiyum hareketliligi yapan Ogrencinin Erasmus notundan
hareketlilik sayis1 bagina 10 puan diigiirtliir.

(3) Ogrenciler fakiilte/yiiksekokul/enstitii bazinda siralanir. Ogrenci segiminde boliimler
arast esit dagilim olacak sekilde yerlestirme yapilir. Basvuru gelmeyen bdoliimlerin
kontenjanlar1 diger boliimlere aktarilabilir. Ortak programda 6grenci olup dilekge ile diploma
programindan ders almaya baglayan 0&grenciler, ders aldiklar1 diploma programinin
kontenjaninda degerlendirilirler.

Ogrenciye Yapilacak Odeme

MADDE 23- (1) Segilen 6grencilerle, hesaplanan azami hibe miktarini igeren Staj
Hareketliligi S6zlesmeleri imzalanir. S6zlesmede belirlenen azami tutara iligkin 6demeler iki
taksitte yapilir:

(2) Hibe odemelerinin yapilabilmesi i¢in Ogrenciler Erasmus Hibe Sdzlesmesini
imzalar. Hibe sozlesmesinde yazili olan toplam hibenin %80’lik orani &grencinin staj
yapacagl kurumdan aldigi kabul mektubundaki tarihler ongoriilerek hesaplanir. Program
sonunda teslim edilen belgelerdeki fiili tarihlere gore kesinlesen hibe miktari esastir. Program
oncesinde ongoriilen toplam hibenin %80°1 kadar1 Ogrencilerin banka hesabina aktarilir.
Geriye kalan %20’lik hibe miktar1 program tamamlandiktan sonra 6grencilerin teslim ettikleri
belgelerdeki (pasaport ve katilim belgesi) kesin tarihlere gore yeniden belirlenir ve buna gore
son 6deme gerceklesir ya da iade istenir

(3) Odemeler Avro cinsinden yapulir.

Staj Hibesinde Kesinti

MADDE 24- (1) Ogrenci olarak Erasmus Ogrenci Beyannamesinde belirlenen
sorumluluklarin1 kasitli olarak yerine getirmeyen ve gittigi kurumda staj programina katilim
saglamayan Ogrencilerin yurtdisinda kaldiklar1 siire i¢in hesap edilen toplam hibelerinin en
az % 20’si kesilir. Ogrencinin basarisizlik ve sorumsuzluk diizeyine bagli olarak daha fazla
kesinti yapilmas1 ve yapilmis bulunan O6demenin iadesinin istenmesi yiiksekogretim
kurumunun inisiyatifindedir. Odenmeyen ve/veya geri istenen tutarlar, hibe kaynaklarina iade



edilir.

(2) Ogrencinin staj faaliyeti ile ilgisi olmadan tatil giinleri harig, bir haftadan fazla siire
ile misafir oldugu sehirden / iilkeden ayrilmasi durumunda, ayr1 kaldigi siireler i¢in hibe
O0demesi yapilmaz. Daha 6nce yapilmis olsa bile bu donem verilen hibenin iadesi talep edilir.

ALTINCI BOLUM )
Personel Hareketliligi, Sozlesme ve Hibeleri Odenmesi

Personel Hareketliligi

MADDE 25- (1) Personel Hareketliligi “Erasmus Personel Ders Verme Hareketliligi” ve
“Erasmus Personel Egitim Alma Hareketliligi” olmak iizere iki tlirliidiir.

(2) Yurtdisinda bir yiiksekdgretim kurumunda ders verme hareketliligi gerceklestirmek
isteyen OSTIM Teknik Universitesi personelinin tam zamanli olarak istihdam edilmis,
tiniversitede bir yilin1 doldurmus ve fiilen gorev yapmakta olan akademik personel olmasi
gerekir.

(3) Yurtdisinda bir isletmede veya yiiksekdgretim kurumunda egitim alma hareketliligi
gergeklestirmek isteyen personelin tam zamanli olarak istthdam edilmis ve iiniversitede fiilen
gorev yapmakta olan ve bir yilin1 doldurmus akademik/idari personel olmasi gerekir.

(4) Universitede Arastirma gérevlileri ile istihdam edilmis olan tam zamanl idari personel
Erasmus egitim alma hareketliligi faaliyetinden faydalanabilir.

(5) Ders verme hareketliliginden faydalanmak tizere gidilecek olan yiiksekdgretim kurumu ile
gonderen yliksekogretim kurumu arasinda kurumlar arasi anlasma olmasi ve her iki tarafin da
Erasmus Kurum Beyannamesi sahibi olmasi1 gerekir.

(6) Ders verme hareketliliklerinden faydalanacak personelden dil yeterlilik belgesi istenir.
(7) Erasmus Personel Ders Verme ve Ders Alma Hareketliliginden yararlanmak igin
bagvuru Oncesinde; adaylar, koordinatorliigiimiizce agilan c¢agrilara, ilandaki bagvuru
tarihleri i¢cinde basvurur.

(8) Bagvuru yapmak isteyen adaylar, ilanda belirtilen tarihte yapilacak olan “Erasmus
Basvuru Siireci Bilgilendirme Semineri” ne katilir.

Degerlendirme ve Yerlestirmeler

MADDE 26- (1) Erasmus ders verme hareketliligi adaylariin siralamasi;

a) Daha 6nce hareketlilik yapmamis personel,

b) Daha once hareketlilige dahil olmamis akademik birim,

c¢) Daha 6nce hareketlilikte yer almamus tilke ve/veya yiliksekdgretim kurumu dncelikli

olacak sekilde yapilir.

(2) Erasmus egitim alma hareketliligi adaylarinin siralamast;

a) Daha once hareketlilik yapmamis personel,

b) Idari {invan,

c¢) Daha once hareketlilige dahil olmamis birim,

¢) Daha 6nce hareketlilikte yer almamas iilke ve/veya kurum,

d) Idari personel &ncelikli olarak degerlendirilir.

(2) Ayni kriterlere sahip bagvuru sayisinin fazla olmas1 durumunda adaylar, agilan ilandaki
puan kriterine gore onceliklendirilir.

(3) Yerlestirme sonuglart Erasmus Kurum Koordinatorliigii internet sayfasinda ilan edilir.

(4) Hareketlilige hak kazanan personel;

a) Hibe sozlesmesi,

b) Avro hesap bildirim formu,

¢) Yesil pasaport veya vize belgesinin bulundugu pasaport sayfasinin fotokopisi

¢) Vize talep yazisi

evraklarini tamamlamakla ytikiimlidiir.

(3) Hibe sozlesmesi, 6gretim iiyesi veya personel ile Erasmus Kurum Koordinatorliigi
arasinda imzalanacaktir. S6zlesmenin bir niishas1 hareketliligi gerceklestirecek kiside



kalacaktir. Ders verme veya egitim alma hareketliligi siirecine ait tiim detaylar sozlesmede
belirtilir.

(4) Universitemizce uygun goriilen hareketlilik siiresi, yol dahil olmak iizere 7 giindiir.
(5) Ogretim iiyesi veya personel, kendi vize siirecini takip eder.

Sozlesme ve Hibelerin Odenmesi

MADDE 27- (1) Hareketlilik hibesinin %801, hibe sézlesmesi imzalandiktan sonra 45
is giinii i¢inde personelin hesabina aktarilir. Odemenin ardindan, banka dekontu Erasmus
Kurum Koordinatérliigii’ne teslim edilir. Hareketlilik siiresini tamamlayan Ogretim iiyesi
veya personel

a) Kabul mektubu,

b) Ders Verme/ Egitim Alma Anlagma formu,

c¢) Katilim sertifikast,

¢) Ulke giris cikislarini gdsteren pasaport sayfalari,

d) Ucak binis kartlar

belgelerini 1slak imzali ve miihiirlii olarak Erasmus Kurum Koordinatorliigii'ne teslim
eder.

(2) Ogretim iiyesi veya personel, doniisiinii takiben Erasmus Koordinatorliigii tarafindan
belirlenen tarihte “Faaliyet Rapor Sunumu” yapar.

(3) Ogretim iiyesi veya personelin ders verme veya egitim alma hareketliligi deneyimini
O0lcmek amaciyla, c¢evrimici yapilacak olan “Avrupa Komisyonu Anketi’ni tamamlar. Bu
adimm atlayan Ogretim iiyesi veya personelin kalan hibe 6demesi yapilmaz. Anket, elektronik
davetiye ile ilgiliye gonderilecektir.

(4) Yukarida belirtilen asamalar eksiksiz yerine getirildigi takdirde Erasmus+ ders
verme/egitim alma hareketliligi silireci tamamlanacak olup kalan %20’lik hibe 6demesi
Ogretim liyesi veya personelin banka hesabina aktarilacaktir.

(5) Ogretim iiyesi veya personel Ders verme veya egitim alma hareketliliklerinde en az
2 en fazla 5 is giinii faaliyet yapmak tlizere gorevlendirilir. Ayrica ders verme faaliyetinde en
az 8 saat ders verilir.

(6) Ogretim iiyesi veya personel;

a) Gidilen kurumun Erasmus Koordinatorliigii’'nden kabul mektubu,

b) Ders Verme/Egitim Alma anlagmasi,

¢) Katilim sertifikas1

belgelerini 1slak imza ve miihiirlii olarak getirir.

Harcirah Hesaplama Yontemi:

MADDE 28- (1) Egitim Alma ve Ders Verme hareketliliginden faydalanan personele
Ulusal Ajans tarafindan belirlenen kurallar ¢ergevesinde giinliik/haftalik harcirah ile seyahat
mesafesine gore, seyahat gideri 6demesi yapilir. Bu 6deme, yurt disinda gecirilen doneme
iliskin seyahat ve harcirah giderlerine bir katki niteligindedir. Seyahat gideri 6demesi,
katilimcilarin yerlesik olduklar1 yerden faaliyet yerine gitmek ve donmek igin yaptiklar
seyahat maliyetine katki niteligindedir.

(2) Egitim Alma ve Ders Verme hareketliliginden faydalanan personele giinliik harcirah
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Merkezi Baskanlig1 tarafindan, her sézlesme
donemi kapsaminda hareketlilik gergeklestiren yiiksekdgretim kurumlari i¢in hazirlanmis El
Kitabi’na gore belirlenen {iicretler 7 gilin olarak Avro cinsinden hesaplanir. Ayrica, seyahat
mesafesi  Avrupa  Komisyonu  tarafindan  hazirlanan  mesafe  hesaplayicisi
(http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm) kullanilarak
hesaplanabilir.

YEDINCi BOLUM
Cesitli Hiikiimler, Yiiriirliik ve Yiiriitme

Hiikiim Bulunmayan Haller


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

MADDE 29- (1) Bu yonergede hiikkmii bulunmayan konularda “OSTIM Teknik
Universitesi Lisans-On Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi® ile “OSTIM
Teknik Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi” gergevesinde; Avrupa
Birligi Komisyonu “Erasmus Universite Beyannamesi”, Avrupa Komisyonu tarafindan
hazirlanan “Erasmus Rehberi” ve Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi
tarafindan her akademik y1l i¢in hazirlanan “Eramus Yiiksekdgretim Kurumlari igin Erasmus
Uygulama El Kitabi1”’nda gegen hiikiimlere gore islem yapilir.

Yiiriirliik

MADDE 30- (1) Bu yodnerge, Universite Senatosu karar1 onaymm ardindan
Miitevelli Heyet onay ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 31- (1) Bu yénerge hiikiimleri OSTIM Teknik Universitesi Rektorii
tarafindan yiirtitiiliir.

Kabul Edildigi Senato Toplantisinin

Tarihi Sayisi
30/11/2021 65
Yiiriirliige Konuldugu Miitevelli Heyeti Toplantisinin
Tarihi Sayisi
23/12/2021 60
Degisiklik Yapildig1 Miitevelli Heyeti Toplantisinin
Tarihi Sayisi
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